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EDITAL PARA CONTRATAÇÃO DE MONITOR(A) DE ESPORTE E LAZER

A SOCREBE torna público o presente edital para a seleção de monitor(a) de Esporte e Lazer. O objetivodesta iniciativa é proporcionar aos usuários do serviço de convivência e fortalecimento de vinculo aoportunidade de participar de atividades esportivas e de lazer que promovam a integra, o bem-estar físico emental, além de fomentar a prática de atividades saudáveisREQUISITOS PARA PARTICIPAÇÃO:
- Idade mínima de 18 anos;- Experiência prévia em atividades esportivas e/ou de lazer;- Conhecimento básico em primeiros socorros (desejável);- Habilidades de comunicação e trabalho em equipe;- Disponibilidade para cumprir carga horária de 20 horas semanais.ATRIBUIÇÕES DO CARGO:
O(a) monitor(a) desempenhará um papel fundamental na organização e condução das atividadesesportivas e de lazer. Será responsável por auxiliar na elaboração de cronogramas, no planejamentodas atividades, bem como na orientação e supervisão dos participantes. Além disso, o(a) monitor(a)será incentivado(a) a criar um ambiente acolhedor e motivador, estimulando a participação ativa detodos os envolvidosATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
Promovem atividades educacionais de lazer, higiene, segurança e saúde. Receber e entregar osusuários aos responsáveis auxiliar na alimentação entre outras atividades no ambiente escolar visandoo bem estar e saúde da criança. Para tanto, elaboram projetos e executam atividades recreativas,promovem atividades lúdicas, estimulantes à participação, à integração social e ao desenvolvimentopessoal das crianças, criam atividades recreativas e coordenam setores de recreação, administramequipamentos e materiais para recreação. As atividades são desenvolvidas segundo normas de
segurança.
CONDIÇÕES DE TRABALHO:Forma de contratação: CLTCarga horária semanal: 16 horasValor salarial: Compatível com o mercado.Benefícios: Auxílio-transporte

PROCESSO DE SELEÇÃO:
Os interessados deverão enviar seus currículos, EXCLUSIVAMENTE para o e-mailrecrutamento@socrebe.org.br, até a data limite de 01 de junho de 2025.É obrigatório que os currículos contenham as seguintes informações: telefone, endereço e e-mailatualizado.Os currículos serão avaliados com base nos requisitos estabelecidos neste edital. Os candidatosselecionados na etapa de avaliação curricular serão convocados para uma entrevista, a ser realizada emdata, horário e local a serem comunicados oportunamente.
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