EDITAL N° 03/2025

REFERENTE AS REMATBiCULAS E MATRICULAS NOVAS PARA O PROGRAMA DE
EDUCACAO INFANTIL PARA O ANO LETIVO DE 2026
A Sociedade Cultural, Recreativa e Beneficente Sdo Jodo Bosco — SOCREBE, sociedade civil de
direito privado, filantrépica, de carater educacional e de assisténcia social, inscrita no CNPJ n°
87.611.901/0001-06, por sua Presidente, Terezinha Mossini Granville, torna publico aos interessados na
rematricula e matricula os procedimentos, critérios e normas para 0 ano de 2026.

| — DA FINALIDADE

O referido Edital da Sociedade Cultural, Recreativa e Beneficente Sdo Jodo Bosco — SOCREBE -
tem por finalidade a realizagdo das rematriculas e matriculas para o ano de 2026 de até 180 (cento e
oitenta) criangas para a etapa Pré-Escola em turno parcial, ndo inseridas nas EMEIs — Escolas Municipais
de Educacao Infantil, através do Termo de Colaboragdo firmado entre o Municipio de Passo Fundo e
SOCREBE — Chamamento Publico no. 06/2021.

Il - DO PRAZO DE VIGENCIA DA MATRICULA

A rematricula e matricula nova terdo validade para o ano letivo de 2026.

Il - DO PUBLICO ALVO

Estudantes de quatro a cinco anos que tenham interesse em cursar Educagdo Infantil na
Sociedade Cultural, Recreativa e Beneficente Sdo Jodo Bosco — SOCREBE; que preencham os requisitos
da Lei e constantes neste Edital e que encaminharem, no respectivo prazo, a documentacao exigida.

IV — DA DOCUMENTAGAO

O Candidato devera apresentar, cumulativamente, os seguintes documentos:
1 COMPROVANTES DE IDENTIFICAGAO:
1.1 Copia da Certidao de Nascimento, Carteira de Identidade e CPF do estudante e Cartao do SUS;
1.2 Cépia da Carteira de Vacinagao do estudante e atestado vacinal da crianga;
1.3 Cépia da carteira de Identidade e CPF dos responsaveis legais do estudante;
1.4 Copia da Certiddo de Nascimento de todos os membros do Grupo Familiar solteiros. Se casado,
apresentar a certidéo de casamento e, se viivo(a), Certidzo de Obito;
1.5 Comprovante de Inscricdo no Cadastro Unico atualizado.

2 DOCUMENTOS NO CASO DE GUARDA:

2.1 Cépia do Documento de Guarda do estudante quando os pais ndo compdem o Grupo Familiar do
mesmo;

- No caso de inexisténcia de Guarda Judicial, apresentar declaragdo com firma reconhecida em
cartério constando a qualificagao do responsavel pelo estudante, bem como a assinatura dos pais

- No caso de Guarda Compartilhada Judicial do estudante, & necessario o preenchimentode duas
fichas socioecondmicas e demais documentos previstos.

3 COMPROVANTE DAS CONDIGCOES DE MORADIA

3.1 Cépia do Comprovante de residéncia atualizado;

- Se o imovel for financiado: cépia do recibo da ultima prestacgao.

- Em caso de aluguel: cépia do contrato e do recibo de pagamento do aluguel do ultimo periodo.

- Se reside em moradia cedida: Declaragdo com firma reconhecida em Cartério do proprietario do
imovel e/ou Copia do Carné do IPTU do ultimo exercicio.

4. DOCUMENTAGAO DE RENDA

4.1 FUNCIONARIO(A) DE EMPRESA PRIVADA OU FUNCIONARIO(A) PUBLICO(A)

- Copia dos trés ultimos contracheques.

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: em caso de Carteira de Trabalho fisica, apresentarcopia da
pagina da qualificagdo civil, do ultimo contrato registrado e da pagina seguinte em branco, de todos os
membros do grupo familiar. Para os que possuem Carteira de Trabalho digital, apresentarcopia integral da
mesma.




4.2 EMPRESARIO(A)

- Declaragao comprobatoria de Percepgdo de Rendimentos DECORE, dos trés ultimos meses,numerada
e assinada por contador inscrito no CRC, contendo as informagdes do Pré-Labore e da Distribuicdo dos
Resultados da Empresa;

- Declaracao de Faturamento dos ultimos 12 meses, assinada pelo empresario e por contador inscrito no
CRC, em conformidade com as declaragdes transmitidas a Secretaria da Receita Federal.

- Copia completa da DCTF (Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios Federais), ou extratomensal do
Programa Gerador do Documento de Arrecadacao do Simples Nacional.

No caso de empresas baixadas, em que figure como socio algum dos membros do grupo familiar,
apresentar Certiddo de Baixa emitida através do site da Secretaria da Receita Federal.

No caso de empresas inativas, em que figure como sdécio algum dos membros do grupo familiar, apresentar
DCTF (Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais), ou DEFIS (Declaragdo de Informacdes
Socioecondmicas e Fiscais), ambas sem movimento, enviadas a Secretaria da Receita Federal.

4.3 MICROEMPREENDEDOR(A) INDIVIDUAL

- Declaragdo contendo a atividade desenvolvida de todas as receitas auferidas mensalmente, modelo
disponivel em: http://socrebe.org.br ou retirada presencialmente na Entidade.

- Cartdao de CNPJ (apenas para empresas abertas no ano corrente).

- Declaracao anual do SIMEI (DASN - SIMEI). DASN SIMEI - Declaragao Anual do Simples Nacional -
Microempreendedor Individual (fazenda.gov.br).

4.4 AUTONOMOS(AS) OU PROFISSIONAIS LIBERAIS (profissio requlamentada)

Declaracdo comprobatdria de Percepgédo de Rendimentos DECORE, dos trés ultimos meses,numerada e
assinada por contador inscrito no CRC.

4.5 PRODUTOR RURAL E/OU AGRICULTOR(A)

Apresentar original e copia do Bloco de Produtor Rural, contendo o faturamento do exercicio anterior ao ano
em curso e Declaracéo do ITR com recibo de entrega.

4.6 APOSENTADOS(AS) OU PENSIONISTAS

Os aposentados ou pensionistas deverao apresentar copia do ultimo comprovante do beneficio, onde consta
0 valor bruto.

4.7 ESTAGIARIO(A), MONITOR(A) E/OU JOVEM APRENDIZ

Copia do contrato de estagio e comprovante atualizado do recebimento de bolsa-auxilio.

4.8 TRABALHADOR(A) INFORMAL OU PARA QUEM NAO EXERCE NENHUMAATIVIDADE
REMUNERADA

Apresentar Declaracdo de Trabalho Informal, modelo disponivel em: http://socrebe.org.br ou retirada
presencialmente na Entidade.

- Para membros do grupo familiar, maiores de 18 anos de idade, que nao exercem nenhumaatividade
laboral, apresentar declaracdo a préprio punho assinada.

4.9 DESEMPREGADOS(AS)

Os membros do Grupo Familiar desempregados deverdo apresentar Copia da Rescisdo do Contrato de
Trabalho, e se estiverem recebendo seguro-desemprego, apresentar ultimo comprovante. Ficam
dispensados de apresentar a copia da Rescisao do Contrato de Trabalho aqueles que possuirem de forma
regular a data de saida devidamente anotada e assinada em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.




4.10 PENSAO ALIMENTICIA

- No caso de recebimento de pensao alimenticia com sentenga judicial: Apresentar a copia da sentenca
judicial eextrato bancario com o valor recebido nos ultimos trés meses.

- No caso de recebimento de pensdo alimenticia sem sentenca judicial, modelo disponivel em:
http://socrebe.org.br ou retirada presencialmente na Entidade.

Em havendo pagamento/recebimento de pensao alimenticia devera ser apresentada a Sentenca Judicial;
Termo de Acordo Homologado (quando for Termo Judicial e ja constar no Processo anterior, ndo sera
necessario apresentar) ou Acordo Extrajudicial firmado por ambas as parte.

4.11 AJUDA FINANCEIRA DE TERCEIROS

Os que recebem ajuda de custo deverdo apresentar declaragéo, contendo adiscriminagao dos
valores, assinada por ambas as partes.

4.12 BENEFICIOS SOCIAIS DO GOVERNO

Os que recebem beneficios sociais, apresentar copia do cartdo e o ultimo extrato do beneficio.

4.13 RENDA DE LOCACAO

Em caso de recebimento de aluguel, apresentar copia do contrato de locacao e recibodo ultimo més.

- Copia completa da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica e do recibo de entrega referente
ao ultimo exercicio, de todos os integrantes do grupo familiar, conforme estabelecido na legislagdo do
Imposto de Renda.

- Para os membros do grupo familiar isentos da entrega do Imposto de Renda, apresentarcomprovante
da situacdo da Declarag¢édo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica 2025, emitido atravésdo endereco:
http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/index.asp

Com a seguinte frase: “Sua declaragéo ndo consta na base de dados da Receita Federal".

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS):

Em caso de Carteira de Trabalho fisica, apresentarcopia da pagina da qualificagdo civil, do tltimo contrato
registrado e da pagina seguinte em branco,de todos os membros do grupo familiar maiores de 14 anos.
Para os que possuem Carteira de Trabalho digital, apresentar cépia das informacdes contidas no Campo
“Contrato” - “Enviar” com selegdo dos itens “Todos os Dados” e “Todos os
Contratos”.

Na hipétese de ndo possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, apresentar declaracdo com firma
reconhecida em cartorio.

No ato da matricula, o estudante e seus responsaveis legais comprometem-se a respeitar e cumprir
as Normas Pedagdgicas, de Convivéncia, Administrativas e Financeiras, bem como o Regimento Interno
da Sociedade Cultural, Recreativa e Beneficente Sdo Jodo Bosco — SOCREBE.

V — DOS PRAZOS PARA REMATRICULA E MATRICULA NOVA

As rematriculas e matriculas para o ano letivo de 2026 ser&o realizadas no periodo de 01 a 19 de
dezembro de 2025, com horario previamente agendado por telefone ou aplicativo de comunicagéo
instantanea (WhatsApp).

Dias da semana Terca-feira Quinta-feira
Horarios 08:30 as 11:30 08:30 as 11:30
13:30 as 16:30 13:30 as 16:30
Local Central de Matriculas, mediante a apresentacao da relagdo completa dos documentos
constantes no item IV.

No caso de nao preenchimento das vagas por falta de interessados, a SOCREBE podera abrir
novo edital em fevereiro/2026, informando a quantidade, turmas e prazos para preenchimento
dessas vagas.

Havendo evasfes ou transferéncias serdo realizadas novas matriculas até o dia 30 de agosto de
2026, conforme disponibilidade de vagas.




VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

- As cépias dos documentos apresentados ficardo retidas ao processo;
- A Sociedade Cultural, Recreativa e Beneficente Sdo Jodo Bosco — SOCREBE, reserva-se o direito de
publicar novo edital, caso julgue necessario, para adequar-se a nova legislagéo.
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